
 

Acta de reunió del grup motor 

 

Núm. de sessió: 02/2022 

Data: 28 de febrer de 2022 

Hora d’inici:  13.00h 

Hora d’acabament:  14.15h 

Lloc: Casal per a la gent gran 

 

Membres 

 

Assistents:  

 M.P. – Secretaria del Consell Social 

 X.M. – Tècnica ciutadania i migracions 

 J.LL. – Referent de “Gent Gran del Pla d’Urgell” 

 C.D. – Referent del Casal Municipal per a la gent gran 

 L.S. –  Representant ASPID 

 D.V. - Ciutadania 

 I.M.- Referent SOM Mollerussa 

 S.R. – Associació contra el Càncer de Mollerussa  

 P.P- Ciutadania i referent Fundació Àngel Olaran 

 T.G.- Ciutadania 

 K.L.- Enllaç Pla de Civisme 

 J.S.- Coordinadora Espai Social Catalunya la Pedrera 

 

Excusen la seva presència: 

 J.D. – Ciutadania 

 M.S. – Ciutadania  

 P.F. – Referent Ecobenestar 

 J.S. – Voluntari Creu Roja el Pla d’Urgell 

 R.C.- Referent Creu Roja Pla d’Urgell  

 L.M- Referent Pla de Civisme  

 A.S.- Referent Consell Social Mollerussa 

 T.P i S.M.- Referents del CAP de Mollerussa “Salut i Comunitat” 

 M.LL.- Técnica Joventut, Oficina Jove Pla d’Urgell 

 JA.L. – President  de l’Associació Salut Mental del Pla d’Urgell 

 

Ordre del dia 

1. Aprovació de l’acta de la darrera sessió. 

2. Retorn del plenari 

3. Actuacions futures 
4. Altres actuacions 

5. Acords de la reunió 

 

Desenvolupament de la sessió i acords 

 

1. Es dona la benvinguda als assistents i s’excusa a les persones absents. 

2. Es dona l'agraïment a les persones que han realitzat l'explicació en el plenari de tot el 

treball fet en l’any 2021 i els nous canvis cap al futur. 

 

Per altra banda, s’ha fet una anàlisis d’alguns aspectes de millora pel pròxim plenari. Com 

per eixample:  



 La ubicació per fer la reunió va ser bona ( Casal ) però el soroll de diverses 

activitats que s portaven a terme a la mateixa instal·lació , però en un altre espai  

ha sigut un inconvenient en alguns moments per sentir amb claredat l’explicació. 

També, la mascareta ha dificultat que la informació s’entengués amb un to i volum 

adequat.  

 El material de suport (diapositives) ha sigut molt atractiu, visual, creatiu, 

estructurat i molt bé explicat.  

 

3. Actuacions futures 

 

3.1 S.R proposa la idea de fer un canvi de nom al “Consell Social”. D’aquesta manera, es podrà 

diferenciar entre el Consell Social i l’espai de trobada de tots els consells de participació del 

municipi. Seria cedir el nom de Consell Social al Consell de Consells  i cercar un nou per al 

CSM. Desprès de parlar-ho en el grup, no acaba d’encaixar aquest fet , per  no confondre   

eñ espai general , tot i que la idea inicialment era bona Per tant, tenint en compte que el 

dia 01/03/22 hi ha una reunió de trobada de tots els consells de participació es proposa 

aportar per part del equip motor del  CSM es proposen diferents noms per a què es validi el 

dia de la reunió de tots els consells de quin nom volen tenir com a representatiu. 

 Consell de Participació Ciutadana  

 Consell de Participació Comunitària 

3.2 D.V, ha comentat d’eliminar els grups de whatssap actuals (grup de convivència i de 

foment al voluntariat) i crear un nou grup que inclogui a tots/es les persones i serà el nou 

grup de comunicació de l’equip motor del CSM  

En aquest apartat s’ha fet dos acords: 

 Maribel trucarà a tots/es les persones que estan als dos grups del whatsapp per 

comunicar els canvis acordats i els nous girs del CSM i la seva nova estructura . I a 

finals de març, es crearà el nou grup amb les persones i entitats qeu han decidit formar 

part del nou CSM ,  i la resta de grups de wassaps quedaran inoperatius. 

 Es prepararan els nous documents de confirmació d’autorització de dades i imatge per a 

la nova etapa del CSM i es facilitaran a totes les persones per tenir-ho incorporar en la 

base de dades  .  

 

3.3 Objectiu 1: Potenciar el treball transversal amb altres cultures del municipi, per obtenir 

una visió més completa en el moment de detectar necessitats en el municipi. 

Accions: 

 Creació d’una comissió operativa per a pensar i treballar prèviament tècniques, 

preguntes, guions d’una entrevista guiada, altres estratègies  per poder saber 

necessitats existents i començar a treballar des d’aquesta línia    

Els integrants d’aquesta comissió inicial per treballar aquet objectiu serien : Sofia, 

Laura, Xènia, Isabel, Dolors, Carme, Teresa G. i Pere. 

 

En aquest apartat hi ha hagut una aportació molt interessant: Aquells membres que no 

puguin assistir presencialment en aquesta comissió o qualsevol altra que es creï més endavant, 

fer aportacions, idees, comentaris, suggeriments i opinions per via online, mitjançant de correus 

electrònics, facilitaran dites aportacions a la secretaria del CSM per poder-ho integrar, ja que 

pot haver-hi diferents estadis de participació dins de la nova estructura.  

 

 

 



Acords d’aquest apartat  : 

 Fixar el dia de la pròxima reunió de la comissió operativa  la darrera setmana del mes 

de març , entre els dies :dilluns, dimarts o dimecres entre les 16.00h  i les 18.00h. 

 Maribel trucarà a la resta de les persones que  no han pogut assistir a la reunió d’avui  

per explicar la nova actuació i informar de la comissió de treball creada i el nou grup de 

wassap 

 

4.  Precs , preguntes i altres actuacions :  

 

La Xènia ha esmentat dos aspectes interessants, però que encara estan pendents per 

concretar: 

 

 Iniciativa de punts de recollida d’aliments i altres materials en Mollerussa, a causa de 

la situació actual d’Ucraïna i quines propostes organitzatives pot haver-hi al respecte. 

Ens facilitarà  en breu informació al respecte .  

 Inici de contactes per la creació d’una nova associació de dones senegaleses i la seva 

participació en el Consell Social.  

(*)  Xènia, intentarà obtenir més informació d’aquests temes, i ens farà el traspàs. A partir 

de la informació proporcionada es plantejarà possibles acciones a dur a terme. 

La Sofia,  en representació de l’Associació del Càncer, ha demanat el vist i plau del Consell 

Social per a utilitzar el conte de la VAI per fer un còmic enfocat en la temàtica sobre la promoció 

de pautes saludables i prevenció del càncer en l’àmbit educatiu.  

La resposta d’aquesta iniciativa ha sigut favorable. Tot i això, Xenia confirmarà el tema dels 

drets de imatge del còmic i per par de l’associació del càncer haurà de tancar  alguns 

aspectes com per exemple: contractació del dissenyador de la VAI com en el còmic inicial ?  , 

pressupost per part de l’associació del Càncer....  

 

5. Resum dels acords de la reunió 

 

- Maribel trucarà a tots/es de tots dos grups del whatsapp per comunicar els canvis 

acordats i les noves línies d’intervenció , i es crearà el nou grup de treball de l’equip 

motor del CSM   

- En la pròxima reunió ( darrera setmana del mes de març  dilluns, dimarts o dimecres a 

tancar entre les 16.00h i les 18.00h  ) els membres actius signaran el document de la 

normativa de protecció de dades. Tanmateix, es facilitaran  els documents a les 

persones que no estaran en la comissió operativa d’aquesta actuació objectiu de treball 

però que si volen formar part del CSM actual.   

- La Xènia, intentarà obtenir més informació dels temes abans esmentats en el punt 4, i 

ens farà el traspàs. A partir de la informació proporcionada es plantejarà possibles 

acciones a dur a terme. 

-  

 

 
Finalitza la reunió a les 14.15h    

   


